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PREAMBULE

Jusqu’en 2016, dans les CCAS des communes de plus de 3 500 habitants, il était obligatoire d’organiser un débat
d’orientations budgétaires (DOB) dans les deux mois précédant le vote du budget.

La convocation devait comporter une note explicative permettant d’éclairer les administrateurs sur les grands équilibres
budgétaires préalablement & ce débat et au vote du budget. Toutefois la législation ne précisait pas la forme que devait
revétir cette note de synthese, une grande liberté était donc laissée a I'exécutif et aux services de la collectivité.

En outre, aucune délibération n'était exigée pour prendre acte du débat d’orientation budgétaire.

C’est pourquoi, I'article 107 de la loi NOTRe (loi n°2015-991 du 7 Aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République) est venu étoffer les dispositions relatives au DOB des communes en accentuant [l'information aux
administrateurs sous la forme d’'un Rapport d’Orientations Budgétaires (ROB).

A noter que l'article L.2312-1 du CGCT modifié par la loi NOTRe, concerne les CCAS puisqu'il est précisé que « les
dispositions du présent article s’appliquent aux établissements publics administratifs des communes de 3 500 habitants et
plus ».

Désormais, dans les CCAS des communes de plus de 3 500 habitants, le débat d'orientation budgétaire (DOB) doit
s'appuyer sur un rapport d’orientation budgétaire (ROB) qui sera porté a la connaissance des administrateurs dans les
deux mois précédant le vote du budget primitif.

Sur ce point, pour rappel, le juge administratif a précisé que le DOB et le vote du budget ne pouvaient avoir lieu dans la méme
séance, ni le méme jour, ni la veille. Le motif : le DOB doit éclairer les administrateurs sur les grands équilibres budgétaires et il faut
leur laisser un temps suffisant pour "intégrer” ces éléments avant le vote du budget. Il faut donc a minima 2 jours de décalage entre
le vote du DOB et le budget et ne pas oublier le temps de convocation nécessaire des 3 jours pour le CA du CCAS.

Il est de plus a noter, la nécessité de procéder a un vote formel dans la délibération prenant acte du débat
d’orientation budgétaire (En application de I'article 107 de la loi NOTRé n°2015-99 du 7 aolit 2015, et du décret d'application
n°2016-841 du 24 juin 2016, l'article L 2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales).

Et ce rapport devra étre mis en ligne sur le site de la ville dans un délai d’'un mois a compter de son adoption.

Le calendrier budgétaire du CCAS se décline comme suit :

+ Mardi 23 février 2021 * Débat d’Orientation Budgétaire
+ Vendredi 09 avril 2021 * Vote du Budget Primitif 2021
+ Avant le 30 Juin 2021 = Vote du Compte Administratif 2020
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1) Le contexte national : des indicateurs au rouge

D'un point de vue local comme national, I'environnement financier des collectivités est fortement perturbé par la crise
sanitaire COVID 19.

Dans son rapport sur les projections macroéconomiques de septembre 2020, la Banque de France anticipe un recul du
PIB de 8,7 points en 2020 puis une reprise de 7,4 points en 2021 puis 3 points en 2022 permettant ainsi de retrouver le
niveau de PIB de 2019.

S’agissant de l'inflation, la Banque de France anticipe pour 2020 une progression de l'indice des prix a la consommation
harmonisé (IPCH) de 0,5 % puis 0,6 % en 2021.

En conséquence, l'inflation resterait trés contenue. La Banque Centrale Européenne (BCE) devrait donc continuer a
mener dans les mois a venir une politique monétaire trés accommodante qui péserait sur les taux d'intérét.
Les projections de la Banque de France sont les suivantes :

En % 2019 | 2020 | 2021
Croissance du PIB réel 1.5 -8.7 7.4
Indice des prix a la consommation harmonisé 1.3 0.5 0.6
Taux de chdmage (en % de la population active au T4 de I'année 8.4 9.1 11.1

2) Projet de loi de finances 2021 : volet collectivités territoriales

Poursuite de la refonte de la fiscalité locale, stabilité des dotations, déclinaison territoriale du plan de relance et abandon
des mesures de soutien budgétaire liées a la crise COVID-19, telles sont les principales orientations du PLF 2021.

- Des dotations stables, les principaux chiffres 53,93 Md€ de concours financiers aux collectivités territoriales dans
le PLF 2021 et 51,71 Md€ en excluant les mesures de périmétre et de transfert (-2,26 Md€). Les 5 1,71 Md€
comprennent notamment 26,756 Md€ au titre de la Dotation Globale de Fonctionnement (18,3 Md€ pour le bloc
communal et 8,5 Md€ pour les Départements), et 4,54 Md€ de TVA affectée aux régions et départements.

- Au sein de la DGF, les dotations de péréquation sont en progression : hausse des Dotations de Solidarité Urbaine
(DSU) et Dotation de Solidarité Rurale (DSR) de 90 M€ chacune, comme en 2019 et 2020.

- Stabilité des dotations d'investissement avec 2 Md€ pour les Dotations d’Equipement des Territoires Ruraux
(1,046 Md€), Dotations de Soutien a I'lnvestissement Local (570 M€), Dotation Politique de la Ville (150 M€) et
Dotation de Soutien a I'lnvestissement des Départements (212 M€) ;

- FCTVA : 6,546 Md€ de Fonds de Compensation de TVA. Reporté successivement lors de la loi de finances pour
2019 et 2020, l'automatisation du FCTVA sera mise en place en 2021. L'objectif est de passer d’une éligibilité
selon la nature juridique des dépenses a une logique d'imputation comptable. Celle-ci sera en définitive mise en
ceuvre de fagon progressive sur trois ans : en 2021, automatisation pour les collectivités en régime de versement
dit d'année «n», en 2022 pour celles qui sont en «n+1» et en 2023 pour celles en «n+2».

Le volet fiscal :

Poursuite de la réforme de la fiscalité locale avec la suppression du premier 1/3 de taxe d’habitation (30%) pour les 20%
de contribuables les plus aisés a compter de 2021 (2,4Md€).

Transfert de la Taxe Fonciére sur les Propriétés Baties des départements aux communes et d’une fraction de TVA aux
départements et EPCI pour compenser la perte de Taxe d’Habitation au 01/01/2021.

Neutralisation des effets de la réforme sur les potentiels fiscaux et les indicateurs financiers en intégrant la péréquation
2021 afin d'éviter une déstabilisation de la péréquation financiére entre collectivités. Suppression de 10,1 Md€ d'imp6ts
économiques locaux, se décomposant de la maniére suivante :

-7,25 Md€ de Contribution sur la Valeur Ajoutée des Entreprises compensés par de la TVA pour les Régions.
-1,75 Md€ de Taxe Fonciere sur les Propriétés Baties et 1,54 Md€ de Cotisation Fonciére des Entreprises sur les
sites industriels, soit -3,3 Md€ pour les communes et EPCI compensés par un prélévement sur recettes de ['Etat
évolutif selon les valeurs locatives.
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Annoncé début septembre, le plan de relance, d’une envergure de 100 Mds€ sur 2 ans, est isolé dans une mission
budgétaire dédiée dans le PLF 2021.
Il se décline autour de trois priorités :

Le verdissement de I'économie (rénovation énergétique des batiments, infrastructures de transports, stratégie
hydrogéne, biodiversité...)

L’amélioration de la compétitivité des entreprises (capital investissement, recherche, re localisations, soutien a
I'export, au secteur culturel ...)

Le soutien aux plus fragiles (emploi des jeunes, activité partielle, formation...). Outre, les mesures de soutien a la
compétitivité des entreprises qui vont peser sur la fiscalité des collectivités, le gouvernement assure que les
collectivités locales vont avoir un réle important & jouer dans la mise en place de ce plan et insiste fortement sur
sa « territorialisation » estimant que «c'est un gage a la fois d’efficacité, d’adaptabilité, d'équité et de cohésiony,
les collectivités locales étant invitées a compléter I'action menée, pour en démultiplier I'impact au niveau local.

Le PLF 2021 prévoit ainsi qu’un tiers du plan de relance soit territorialisé par contractualisation avec les
collectivités. Pour les collectivités locales, prés d’un tiers de la somme annoncée devrait étre consacrée aux
missions d'aménagement du territoire et une partie des crédits seront déconcentrés aux préfets de départements
et régions. Pour soutenir linvestissement local, aprés avoir obtenu, cette année, 1 Md€ d’autorisation
d’engagement supplémentaire de la DSIL (Dotation de Soutien a [l'lnvestissement Local), les collectivités
bénéficieront de 4 Md€ en 2021 dont 1 Md€ de crédits dédiés a la rénovation thermique des bétiments
communaux et départementaux.

Perspectives au niveau des ressources humaines (dispositions de I'Etat)

- Gel du point d'indice de la FP valeur de I'indice 100 : 56,2323 €, valeur inchangée depuis le 01/02/2017
- Augmentation du SMIC au 01/01 : 10.25 € + 0.99 % soit 1 554.58 € brut (1 230.61 € net).
- Les charges patronales devraient rester stables



Envoyé en préfecture le 26/02/2021
Recu en préfecture le 26/02/2021

Affiché le s &

ID : 091-269101242-20210223-DELIB202102-DE

Les chiffres clés de I'activité du CCAS

1) Les chiffres du chdmage

Sur le Plan National : Evolution des demandeurs d’emploi inscrits au Pdle emploi de 1996 a 2020
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Source - Pble emploi -Dares, STMT, Données CVS-CJO.

Evolution de la moyenne annuelle du nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A sur la commune :

Evolution de la moyenne annuelle des demandeurs d’emploi de catégorie A de 2012 a 2020

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Hommes 83 87 97 108 106 115 104 102
Femmes 76 88 95 108 97 96 90 91

Indemnisables 123 131 147 164 155 162 147 145
Non indemnisables 37 43 45 52 48 49 44 48

TOTAL 159 174 192 216 203 211 194 193

Chiffres communiqués par le Péle Emploi

Le taux de Chémage de la commune est actuellement de 5.40% de la population active. Le chémage baisse dans la zone
d'emploi de Villiers sur Orge, il était en effet de 5.60% en 2019.

Historiquement le niveau du Chémage de la ville est passé de 5.50% en 2003 & 5.50% en 2009 au plus fort de la crise
économique.

Evolution du taux de chémage sur la commune (toute catégorie confondue) de 2003 a 2020 .
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Source : Ville-Data.com

Pour information, au 15 Février 2021, il y avait 191 demandeurs d’emploi dont 104 Hommes, 87 Femmes, 147
Indemnisables, 44 Non indemnisables.
4



Envoyé en préfecture le 26/02/2021
Recu en préfecture le 26/02/2021

2) Zoom sur I'état des lieux du logement en 2020 Afiché le s

ID :.091-269101242-20210223-DELIB202102-DE

Le 26éme rapport annuel de la Fondation Abbé Pierre décrit et analyse les cérsequerces—sur—te—rrmomogererm—e
lirruption inattendue de la crise sanitaire, économique et sociale liée a la pandémie de Covid.

Cette situation inédite est intervenue dans un contexte de crise du logement déja grave et bien ancrée, amplement
démontrée lors des rapports précédents. Dés lors, les épisodes de confinement et de couvre-feu ont reflété les inégalités
de logement et remis au centre de nos vies [limportance cruciale de disposer d'un chez-soi décent.

Double peine et bombe a retardement

Pour les victimes du mal-logement, auxquelles cette enquéte donne la parole, rester a domicile en bidonville, dans des
quartiers dégradés, en habitat indigne ou surpeuplement, représente une souffrance, pour soi et pour ses enfants, et
entraine un risque de contamination accru. Pour les plus de 300 000 personnes sans-domicile, a la rue ou dans des
hébergements d'urgence plus que jamais inadaptés, la crise a suscité un bouleversement dans un systéme d’aide déja
fragile et sous tension, malgré la mobilisation d’acteurs publics et associatifs.

Alors que I'on aurait pu croire que cet épisode se limite a une parenthése douloureuse, cette crise apparait de plus en
plus comme porteuse de conséquences durables. Chute de la production de logements, notamment de logements
sociaux, blocage des attributions Him, montée des impayés, accroissement de la précarité et du chémage, rupture de
suivis sociaux, destructions d’emplois a venir et endettement généralisé... : I'étendue des dommages a moyen terme
reste encore a qualifier mais on sait d'ores et déja que les répercussions sociales de cette crise seront importantes.

Quelle place pour les mal-logés dans le monde d’aprés ?

Face a cela, les politiques publiques ont été réactives pour limiter la casse sociale, mais se contentent trop souvent de
mesures conjoncturelles et insuffisantes. Alors que la crise aurait pu représenter une opportunité de changements
structurels pour mettre a 'honneur la protection des plus faibles, la valorisation des services publics essentiels, la refonte
des minima sociaux et la relance du Logement d’abord, le plan de relance apparait, pour tous ces chantiers
indispensables, comme une occasion manquée pour changer profondément et durablement les priorités de la puissance
publique.

Plan de relance : I'opportunité d’'un changement d’échelle pour la rénovation énergétique ?

Le rapport analyse plus particulierement la rénovation énergétique des logements, présentée quant a elle comme centrale
dans le plan de relance, pour en montrer tout I'intérét sur le plan social et écologique, mais aussi les limites au regard de
I'ambition dont elle fait I'objet.

Le rapport complet est disponible sur le lien suivant (il en existe également une version synthétique) :
26e rapport sur I'état du mal-logement en France 2021 | Fondation Abbé Pierre (fondation-abbe-pierre.fr)

Le rapport met également I'accent sur la continuité de la baisse de production du taux de logements HLM sur le territoire

national

Source : Ministére du Logement.
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Les chiffres du mal-l

4.1 millions de personnes mal logées

dont personnes sans domicile” 300 000

dont habitations de fortune® 100 000
TOTAL 1068 000
dont privation de confort™ 939 000 2090 000

TOTAL (sans double compte) 1123 000 28192 000

Résidents de foyers de travailleurs migrants non traités'™ 23 000
TOTAL des personnes mal logées (a)(sans double-compte) 4 118 000

12,1 millions de personnes fragilisées par rapport au logement

Locataires en impayés de loyers ou de charges™ 493 000 1210 000

Personnes modestes ayant eu froid pour des raisons liées a |a précarité énergé-

tique™ 1443 000 3558 000
TOTAL des personnes en situation de fragilité (b)(sans double-compte) 4952 000 12 138 000

TOTAL GENERAL (a+b)(sans double-compte) | 14 620 000

SOURCES:

' Enquéte Sans-domxcile, Insee. Les sans domicile, an sens de cette emquéte, peuvent étre sans abri, en habitation de fortune, en hébersement collechif, a Fhatel,
" Estimatiom FAP, 2020, Les sans domicile, au sens de I'Inses, peuvent &tre sans abri, en habitation de fortune, en hébergement collectif, a hatel en CADA ou
héhergés dans un logement associatif,

“ ENL 2013, calculs FAP, 11 'agit ici de chambres trouvées et pavées par les personnes elles-mémes, pas dhébergement institutionnel.

' Recensement de la population 2017 (France hors Mayotte). Certaines personnes en habitations de fortune sont également comptéss parmi les sans domxicile,
(4! ENL 2013, calculs FAP, Ce groupe comprend un noyan dur (personnes de 17 4 59 ans hébergées par des personnes sans lien de parenté direct, qui n'ont
pas les moyens de décohabiter) ainsi que les plus de 25 ans confraints, aprés une période de logement awtonome, de revenir habiter chez leurs parents
oun grands-parents faute de logement autonome, et les personnes de plus de 6o ans hébergées chez un tiers sans lien de parenté direct. A ce périmétre,
semblable a celui des éditions précédentes défini par I'Tnses, sont ajoutés les enfants non-étudiants de plus de 25 ans chez leurs parents qui n’ont encore
jamais décohabité, souhaiteraient le faire mais n'en ont pas les movens.

% ENL 2013, calculs FAP. Comprend les logements remplissant au moins un de ces critéres : pas d'eau courante, douche, WC intérieurs, coin cuisine, ou
moven de chauffage ou facade trés dézradee, Notre définition de la privation de confort a évolug et n'est pas comparable a celle de 'edition précédente.

! ENL 2013, Ménages amxguels manguent deux piéces par rapport a la norme de peuplement. La norme de peuplement est la suivante : une pigce de
séjonr pour le ménage ; une piéce pour chaque couple ; une piéce pour les célibataires de 10 ans et plus ; et, pour les célibataires de moins de 19 ans : une
pigce pour deux enfants s'ils sont de méme sexe on s'ils ont moins de sept ans ; sinon, une piéce par enfant.

"JH{&S&T « Ancrage et besoins en habitat des ocoupants permanents de résidence mobile =, juin 2016,

' Cilpi. Résidents déclarés des fovers de travailleurs migrants en attente de traitement fin 2010,

i ENL 2013, calculs FAP. Il ne s°agit ici que des coproprietaires déclarant habiter dans une copropriété rencontrant des difficultés (impayés nombrenx et
fréquents, copropriété décrite comme fonctionnant trés mal, abzence de travaux d'entretien), et non des locataires, Cette définition n'est pas comparable
i celle de I'edition précedente.

i ENL 2013, calculs FAP.

' ENL 2043, calculs FAP, Personnes appartenant a des ménages des trois premiers déciles de nivean de vie auxquels mangue une piéce par rapport a la
norme de penplement, & I'exclnsion des ménages d'une personne,

(1 ENL 2013, calculs FAP. Il ne g°agit ici que des personnes appartenant aux trois premiers déciles de nivean de vie et déclarant avoir en froid au cours de
l'année pour des raisons liées a la précarité (privations financiéres, logement mal isolé ou mal chauffé).

1 ENL 2013, calculs FAP. Personnes subissant un taux d'effort net supérieur a 35 %, leur laiszant un reste-a-vivre inférieur a 650 euros par mois et par UC.

6



Sur notre commune, la gestion du logement social est depuis 2011 (Année de la signature de la convention entre le CCAS dit Servic| atiché e

Envoyé en préfecture le 26/02/2021
Regu en préfecture le 26/02/2021

— i —
— m =
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une activité importante du CCAS. Le temps consacré a cette mission est trés important (vérifications et instructions des demandes ; relances pour manques de
documents ; appui aux scan a effectuer et inclure les pieces jointes sur le serveur régional ; conseils et explications aux candidats ; relations avec les bailleurs ;
préparation des dossiers pour les commissions logement ; surveillance des taux de rotations afin de pouvoir récupérer pour un tour quand cela est possible des

logements hors contingence communale ....)

Cette offre en logements sociaux sur la commune permet un équilibrage vers un habitat plus juste et au plus prés des besoins et des possibilités des Villiérains, en essayant de

tendre vers des parcours résidentiels pertinents.

Etat du parc des logements sociaux sur la commune

Résidence

Bailleur

No

Type

Réservataires

logts T1 ‘ T2 T5 T6 PLUS PLAI PLS
. ANTIN 4 mairie - 6 préfecture - 1 CG91 - 1 Région - 9 1% patronal
Hameau Saint Marc RESIDENCE 21 8 8 4 1 16 5 (Procilia)
- . . VALOPHIS 7 mairie - 16 préfecture - 19 1% patronal - 7 CG91 - 8
Résidence Louise Michel SAREPA 57| 7 11 19 17 3 57 Valophis
Les Molieres CDC Habitat 40 4 5 27 4 38 2 20 mairie - 12 préfecture 6 1% patronal - 2 Région
Le Clos de Brinvilliers - LES RESIDENCES 6 mairie - 9 préfecture - 15 1% patronal (GIC - Alliance -
Tranche 1 YVELINES - 83 0 2 13 25 1% 11 ) solendi - Procilia - Logiliance) - 13 Nexity (PLS)
ESSONNE
Le Clos de Brinvilliers - LES RESIDENCES 4 mairie - 6 préfecture - 1 CG91 - 1 Région - 9 1% patronal
Tranche 2 YVELINES - 21 5 M 4 L 16 S GIC - Alliance -Solendi - Procilia - Logilliance
ESSONNE (GIC - Alliance -Solend - Procilia - Logiliance)
Rue Pierre Sémard AGENCE 0 Les 10 logements ne sont plus conventionnés : ils ont été
IMMOBILIERE retirés des effectifs
o e PaT A 10 .
Résidence de la Seigneurie 13F 172 21| 8 | 47 | 15 115 | 40 | 17 | 34 mairie- 52 Pref-8 Région -6 1% patronal (Cilgere ;
Solendi) et Bailleur — 72 Bailleur
Extension de la Seigneurie I3F 26 5 14 7 20 6 5 mairie — 8 Pref — 1 CG91 - 12 1% patronal
Le Clos de la Vigne ANTIN 13 8 2 2 1 8 5 3 mairie — 4 Pref — 1 Région - 5 1% (Procilia)
RESIDENCE
10 | 62 | 154 133 | 28 295 68 30
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Informations générales

Nombre de demandes sur la période : 102
Nombre de "1lére demande" sur la période : 45

Nombre de renouvellements sur la période : 57

Nombre de demandes en cours par premier motif

Motifs Nombre
D (1) Autre motif particulier 6 an
[ ] (2) DECOHABITATION 3 (16) 2% 6% (2

12% 3%

[ ] (3) DIVORCE, SEPARATION 11 )
[[] (4) FUTUR MARIAGE, CONCUBINAGE, PACS 1 (15) 2'51)%
[ (5) HANDICAP 3 6%
D (6) Logement Insalubre 1 216
[] (7) LOGEMENT REPRIS OU MIS EN VENTE 6
D (8) Logement Trop Cher 8 (11/:)
D (9) Logement Trop Grand 3 (12) gol
[ ] (10) Logement Trop Petit 26 7%
[_] (11) MUTATION PROFESSIONNELLE 1 (11.’?) )
D (12) Probléme d'environnement ou de voisina 7 * 8%
[ ] (13) PROCEDURE D'EXPULSION 1 9
[ ] (14) RAISONS DE SANTE 5 (10) A
[ ] (15) RAPPROCHEMENT DU LIEU DE TRAVAIL 6 25%
[] (16) SANS LOGEMENT OU HEBERGE OU EN L 12
[ ] (17) VIOLENCES FAMILIALES 2
Total : 102

102 demandes actives au total intégrées dans le progiciel du CCAS et 644 demandes répertoriées sur le Serveur
Régional et provenant de tous les guichets enregistreurs et les demandeurs eux-mémes (candidats ayant coché Villiers
dans leurs choix de communes dont 120 souhaitent la commune en premier choix)

Nombre de demandes sur la période par taille de logement - o

5% 7%
Type de logement Nombre )

L] (1) Type 1 i y 3

L] @) Type2 38 22%

L] (3) Type 3 pu

] (4) Type4 42

[ (5) Type 5 S

D (6) Type 6 et plus 8 24%

Total : 175 s

27%

La différence entre le nombre global de demandes de logements (102) et le nombre de demande par taille de logement
(175) s’explique par le fait que certaines demande portent sur plusieurs typologies.

8



Répartition des demandes selon I'age et le sexe du demandeur
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TRANCHES NOMBRE D'HOMMES NOMBRE DE FEMMES NOMBRE TOTAL
Moins de 15 ans 0 0 0
De 15 ans a 30 ans 9 10 19
De 30 ans a 45 ans 21 34 55
De 45 ans a 60 ans 7 8 15
De 60 ans a 75 ans 9 1 10
De 75 ans a 90 ans 1 2 3
De 90 ans a 105 ans 0 0 0
Plus de 105 ans 0 0
TOTAL : 47 54 102
Plus de 105 ans 0
De 90 ans a 105 ans 0

De 75 ans a 90 ans 1 2 3

.
De 60 ans a 75 ans 9 110 D Homme

[

r D Femme
De 45 ans a 60 ans 7 8 15

[
De 30 ans a 45 ans 21 34 55

f
De 15 ans a 30 ans 9 9 18

[

Moins de 15 ans 0
i 5 1lu 15 20 2.5 30 35 4Iu 4l5 s‘o 55
Nombre de demandes en cours par composition familiale
(1)

Composition familiale Nombre
D (1) Hommes isoles 11
D (2) Femmes isolées 12
|:| (3) Couples sans enfant 15
. (4) Monoparentales 27
. (5) Couples avec enfant(s) 37
[] &) Autres 0
Total 102

()
37%

1%

12%

(3)
15%

(4)
27%



Nombre de demandeur ayant une demande sur la période par type d'emploi

Type d'emploi Nombre
|:| (1) Agents Publics 5
|:| (2) Artisans Autoentrepreneurs... 2
[ ] (3) AUTRE 14
|:| (4) Contrat a Durée Déterminée 9
|:| (5) Contrat a Durée Indéterminée 42
] (6) Péle Emploi 19
[ ] (7) RETRAITE 8
|:| (8) Non renseigné 3
Total : 102

Evolution et Suivi de la demande de logements sociaux

(6)
19%
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(7)
8%

(8)
3%

42%

O 1

(3

14%

4)
9%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Demandes Enregistrées sur la commune 112 92 107 160 91 80 102
Dont Premiéres demandes | 70 63 60 70 40 48 45
Renouvellement | 42 29 47 90 51 32 57
Demandes répertoriées sur le Serveur National 375 375 519 581 550 597 644
Attribution de Logement sur la Contingence Communale 11 17 13 7 5 6 14
Attribution de Logement suite a une remise a disposition
pour un tour par un bailleur 4 5 4 8 5 9 7
Attribution Logement suite Concertation avec la DDCS
et/ou autres réservataires 9 10 4 1 0 1 0
Attribution Logement sur autres contingences 27 10 20 11 8 13
Non réponse du Candidat a une proposition 5 8 7 6 8 6 4
Refus de proposition de logement par les candidats 12 7 9 15 9 16 32
Refus Dossier Candidats par le bailleur en CAL 5 3 6 12 22
Réponse dans le Privé sur la commune 2 ? 1 2 ? 1 0
Réponse par un relogement hors de la commune 6 ? 8 7 12 8 4
Demandes non maintenues et/ou non renouvelées 9 7 15 17 17 23 19

Sur I'année 2020, 38 demandes de logements instruites et/ou rapatriées sur le fichier communal ont pu étre satisfaites.

Evolution du nombre des demandeurs souhaitant
notre commune dans leurs choix de résidence

160,
112 92

10722 01 — (D

2015 2016 2017 218 2019

==g==Nb Demandes au Fichier Communal

2020

Nb Demandes sur Serveur Régional

10

Evolution des Attributions de 2014 a 2020

2014

2015

2016

2017

m Attribution Logement sur Contingence Communale

Attribution Logement suite remise a disposition

2018

2019

2020

Attribution Logement sur autres contingences et/ou suite Concertation avec autres réservataires
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3) L’activité de domiciliation

La domiciliation permet a des personnes qui n‘ont pas de domicile stable de dispUseru e auresse poUT TECEVOT U
courrier et accéder a leurs droits civils, civiques et sociaux.

La notion « sans domicile stable » désigne toute personne qui ne dispose pas d'une adresse lui permettant d'y recevoir et
d’y consulter son courrier de fagon constante et confidentielle.

Les personnes sans domicile stable doivent élire domicile auprés des CCAS/CIAS ou des organismes agréés par le
préfet.

Concernant les CCAS/CIAS, il s’agit d’'une obligation légale en application de l'article L. 264-1 du code de I'action
sociale et des familles.

Tout CCAS ou CIAS, quels que soient ses moyens, doit délivrer une attestation d’élection de domicile aux personnes
sans domicile stable ayant un lien avec la commune dans le cas des CCAS ou avec le groupement de communes dans le
cas des CIAS.

C'est une activité qui a pris beaucoup d’ampleur depuis 2008 et la majorité des demandes de domiciliation sur la
commune proviennent de personnes qui résident sur le camping le Beau Village.

Focus sur les demandeurs d’élection de domicile entre 2017 et 2020

5 Nouveaux Ages nouveaux Anciens Ages anciens Total
Al Al d d
nnees demandeurs demandeurs demandeurs demandeurs demandeurs ges demandeurs
2017 6 | Age Minimum : 31 0 | Age Minimum : 0 6 | Age Minimum : 0
Age Max : 66 Age Maximum : 0 Age Maximum : 66
Age Moyen : 53 Age Moyen : 53
2018 7 | Age Minimum : 26 4 | Age Minimum : 44 11 [Age Minimum : 26
Age Max : 63 Age Maximum : 66 Age Maximum : 66
Age Moyen : 46 Age Moyen : 57 Age Moyen : 50
2019 11 | Age Minimum : 21 5 | Age Minimum : 42 16 | Age Minimum : 21
Age Max : 72 Age Maximum : 66 Age Maximum : 72
Age Moyen : 48 Age Moyen : 54 Age Moyen : 50
2020 11 | Age Minimum : 21 5 [ Age Minimum : 42 16 [ Age Minimum : 21
Age Maximum : 61 Age Maximum : 66 Age Maximum : 66
Age Moyen : 43 Age Moyen : 56 Age Moyen : 47
Répartition du nombre de demandeurs par année
16
16 16
14 -
12 -
8 10 1" 1" 1"
a
8 -
5
6 -
< |6
4+ 5 5
2
2017 2018 2019 2020

D Nouveaux demandeurs

Années

|:| Anciens demandeurs

11

D Total demandeurs
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Pour |a période du 01/01/2020 au 31/12/2020

Informations générales

- Nombre de demandes effectuees sur la période : 16

- Nombre de courriers regus sur la période : 378

- Nombre de visites sur la période : 260

- Nombre de visites avec remise de courrier sur la période : 107

- Nombre d'ayant droit avec une élection de domicile en cours a la date de fin de période : 16

- Durée moyenne des élections de domicile en cours a |a date de fin de période : 357 jours

Nombre de demandes par type sur la période

Type

Nombre

D (1) Premiére demande

10

D (2) Renouvellement

Total

16

Nombre de demandes en cours par type au 31/12/2020

Type Nombre
D (1) Premiére demande 6
D (2) Renouvellement 6
Total 12

Nombre de demandes par lien avec la commune sur la période

(1

Liens

13%

Nombre

D (1) A SES ENFANTS SCOLARISES SUR LA CO

2

D (2) A SON MEDECIN TRAITANT SUR LA COM

1

D (3) A UNE DEMANDE LOGEMENT SOCIAL SUR

3

D (4) RESIDE OU SEJOURNE SUR LA COMMUNE

10

Total

16

(3)

(4)
63%

12

19%




Nombre de radiations par motif sur la période

Motifs de radiation Nombre
. (1) Non présentation depuis plus de trois mo 3
. (2) Non-renouvellement de la demande 3
. (3) Retour domicile stable 4
Total 10
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(3)
40%

(1)
30%

(2)
30%
Répartition des demandes selon I'dge et le sexe du demandeur
TRANCHES NOMBRE D'HOMMES NOMBRE DE FEMMES NOMBRE TOTAL

Moins de 15 ans 0 0 0
De 15 ans a 30 ans 2 1 3
De 30 ans a 45 ans 1 3 4
De 45 ans a 60 ans 4 2 6
De 60 ans a 75 ans 3 0 3
De 75 ans a 90 ans 0 0 0
De 90 ans a 105 ans 0 0 0
Plus de 105 ans 0 0 0
TOTAL : 10 6 16

Plus de 105 ans ILI
De90ansa 105ans 00

De 75ansa9%0ans 00

De 60 ans 3 75 ans

De 45 ans a 60 ans

De 15 ans a 30 ans

Moins de 15 ans

. Homme
. Femme

13




4) Focus sur les autres instructions de dossiers liés aux dispo
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Instructions des dossiers d'aide sociale de 20 >==zouzvo
35

30

5

0

5

0

2015 2016 2017 2018 2019

= Total 16 15 13 6 12
B Obligations Alimentaires 10 5 6 4
M Dossiers aide Sociale 6 10 7 2

m Dossiers aide Sociale  m Obligations Alimentaires  m Total
Cartes Amethyste / Chéques Taxi — Dossiers instruits de 2015 a

2019

100

90

0
2015

M Carte Améthyste 1-5

2016

2017

M Carte Améthyste 3-5

2018

" Renouvellement Chéques Taxi

2019

2020
M Total dossiers instruits

25
20
1
1

2020

9
6
3

Nombre de Dossiers MDPH instruits de 2015

BN W (S - ]
o (=] (=] (=] (=] o (=]

Gestion du service de téléassistance : abonnements / resiliations de 2015 a 20

= 2015

= 2016

= 2017

2018

= 2019

m 2020

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Abonnements en cours en début de 1er semestre 29 34 31 28 31 20
Abonnements en cours en fin de 1er semestre 29 34 27 30 29 27
Nouveaux abonnements semestre 1 3 1 2 3 0 7
Résiliations semestre 1 3 1 5 1 2 0

Abonnements en cours en début de 2éme semestre 29 34 26 31 31 27
Abonnements en cours en fin de 2éme semestre 31 33 27 28 29 43
Nouveaux abonnements semestre 2 1 1 2 4 2 16
Résiliations semestre 2 1 1 1 1 2 1

50
45

35
30
25
20
15
10

Evolution du hombre d'abonnés au service de téléassistance de 2015 & 2019

31

33

2015

2016

27

28

2017

14

2018

2019

2020




Vos abonnés téléassistance

Vos trans. actifs Vos créa. Vos résil.

01 - Nb transmetteurs actifs par catégori |

Date référence

31/12/202005)
[ G Torsmetars s

27-CG91 43

Total transmetteurs actifs 43

02 - Répartition nb création(s) nb résiliation(s) par mois |

e Gt | it |
01. Janvier 4
02. Février
05. Mai
06. Juin
07. Juillet
08. Aot

1
1
1
2
7

Total

Année référence | 2020

Vos trans. récep.

Vos décl. Urgents

Vos abo. substitués
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| 03 - Répartition transmetteurs par commune

| 04 - Répartition des abonnés |

Année référence

2020

-

Mois référence Décembre  w

Comrmme | acts |

Villiers Sur Orge

1 commune(s)

43

43 4

Pyramide des ages

o | e | e
4 0 4

-

Nombre d'habitations avec 2 abonnés 5
Nombre d'habitations avec abonné(e) 3
vivant seul{e} i
Nb d'habitations 43 Nb d'abonnés 48
| Répartition par sexe des abonnés vivants seuls |
Nb Hommes seuls 5 Nb Femmes seules 33

| Age minimum - Age Moyen - Age maximum des abonnés |

Age min 53 Age moy 83.6 Age max 97

| Pyramide des dges |

ot A
BT T Ty

Date référence

1. 60 ans et - 1 (1
2. de 613 64 ans 1 1
3. de 65 3 69 ans 0 0
4. de 70 2 74 ans 1 2
5.de 75379 ans 1 &
6. dz 80 3 84 ans 3 12
7.de 85389 ans 1 5
8. de 90 3 94 ans 1 11 -

15
14
13
12
11
10

9
8

7

6

1

4

3

2
1

]

0. w @ w0 w0 o @ @ w0 + @
$ 5 5 g g 5 g & & = g
B 3 2 3 & 3 8 S 2 v 2
g - - B - - - o R b =
= o 2 = S ) 3 & 2 g @
— @ @ @ @ @ @ @ @ =

= - = = = - - = b=} 8
ri o + [ [ ™~ -] o — =
2
5
]
== Homme == Femme == Total
02 - Répartition nb création(s) nb résiliation(s) par mois
7
6
]
4
3
2
2 2
1
1 1 1 1 1
0
01. Janvier 02, Février 05. Mai 06. Juin 07. Juillet 08. Aolit 09, Septembre 10. Octobre 12. Décembre

== Création

- REsiation
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5) Les aides aux familles

En 2020, les aides directes aux familles (sans compter les aides noél des enfant$—erwespersormes—agees—erroproere
sociale) ont représenté un montant global de 12 778,26 € contre 16 639,38 € en 2019, 17 513,19 € en 2018, 15 668,34 €
en 2017, 15 398,41 € en 2016, 16 198,07 € en 2015, 18 749,46 € en 2014.

Les montants des aides aux familles sont toujours trés fluctuants d’'une année sur l'autre et difficilement prévisibles. Les
paramétres pouvant justifier cette fluctuation, sont difficilement explicables.

Dans les demandes d’aides financiere directes, les travailleurs sociaux avec qui l'on travaille ciblent en priorité les
dispositifs de droits communs existants avant de solliciter le CCAS. lls connaissent les dispositifs d’'aide de mi et fin
d’année et n’hésitent pas a s'en saisir.

Il est a noter que dans la nouvelle organisation du conseil départemental, 3 assistantes sociales sont affectées sur notre
secteur et susceptibles de faire leurs permanences sur la commune pour le public qu’elles ont en suivi.

Pour les Villiérains dont la situation ne justifie pas de suivi (donc sans AS affectée a leur accompagnement) et /ou pour
les premiéres demandes, les personnes sont toutes recues en premier accueil sur la Maison Départementale des
Solidarités a Sainte Geneviéve des Bois.

De méme et si la situation le justifie, des visites a domicile sont parfois effectuées.

Sur notre commune, lors de I'étude des dossiers, notamment lorsque I'on regoit les familles pour des demandes de
logements ou autre, le constat reste le méme, a savoir que la population en difficulté financiére n’est pas forcément
coutumiére des services sociaux et a du mal a pousser les portes du CCAS, ou d’autres instances, préférant avoir recours
a des crédits a la consommation afin de se "débrouiller seul", d’'ou un taux de surendettement allant croissant.

Avec la survenue de la Pandémie, la population qui s’est retrouvée en difficulté a été majoritairement aidée par le Conseil
Départemental, notamment au niveau alimentaire car un volume important de tickets service avait été débloqué avec une

remise en directe en MDS.

De méme, le recours aux associations caritatives a été nettement plus plébiscite.
Enfin, depuis Juillet 2020, le CCAS a un partenariat avec 'AMAP pour la récupération et la redistribution des paniers de
légumes aux Villiérains en demande d’aide alimentaire.

Répartition par rubrique :

RUBRIQUES 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
- 5 856 € 6540 € 4295 € 5880€ | 6999€ | 6756€ | 4120€
Eplcerle Sociale 28 familles soit 34 familles soit 27 familles soit 33 familles soit | 46 familles soit | 36 familles soit | 26 familles soit
72personnes | 84 personnes | 61personnes | 69 personnes | 104 personnes | 90 personnes | 64 personnes
Bons Alimentation d'urgence | 1900,00€ | 950,00€ | 900,00€ | 900,00€ | 1000,00€ | 1120,00€ | 800,00 €
Bons Alimentation Mi Année | 2600,00€ | 3896,00€ | 2600,00€ | 3000,00€ | 2900,00€ | 3200,00€ | 0,00€
Bons Alimentation Noél 3280,00€ | 3254,00€ | 3900,00€ | 3400,00€ | 3550,00€ | 3640,00€ | 4600,00€
Hebergement 350,00€ | 350,00€ | 350,00€ | 350,00€ | 350,00€ 0,00 € 0,00 €
Loyer 1690,00€ | 56258€ | 310,00€ | 220,00€ | 1631,90€ | 140500€ | 220,00€
Energie 1309,73€ | 600,00€ | 72635€ | 628383€ | 300,00€ | 460,00€ | 0,00€
Cantine 2482,73€ | 3021,15€ | 2111,13€ | 1990,28 € | 2088,78€ | 1938,55€ | 1490,00 €
Aide Séjours 0,00 € 0,00€ 38,00 € 0,00€ 300,00 € 0,00 € 0,00 €
Creches 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 € 80,00 € 0,00 € 0,00 €
Divers (Obséques, Santé ... 86,09€ | 20989€ | 11293€ | 37923€ | 14554€ | 100,14€ | 383,00€
Allocation Fluide 3930,00€ | 2800,00€ | 3300,00€ | 3900,00€ | 3800,00€ | 3500,00€ | 4110,00€
CLIP 1120,91€ | 55445€ | 1050,00€ | 900,00€ | 136697€ | 127569€ | 117526 €
Sous.Total 18 749,46 | 16198,07 | 1539841 | 1566834 | 1751319 | 16639,38 | 12778,26
Noél Enfants st | €, | ATTOE | 1S0€ ) 19%0€ | 1800€ ) 1500€
Noél Personnes Agées 2020,70€ 1869 € 1979€ 2024 € 2310€ 2284 € 2433 €
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Noél Personnes Agées

Noél Enfants

cLIp

Allocation Fluide (CCAS)
Divers (Obséques, Santé)
Creches

Aide Séjours

Cantine

Energie

Loyer

Hébergement

Bons Alimentation Noél
Bons Alimentation Mi Année
Bons Alimentation d'urgence
Epicerie Sociale

0,00€ 5000,00€10000,00€15000,00€0000,00€5 000,00€0000,00€5000,00€0000,00€45000,00€
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2017 m20l6 m2015 m2014

Focus de la répartition des aides sur I'année 2020

= Epicerie Sociale

= Bons Alimentation d’urgence

Bons Alimentation Mi Année

® Bons Alimentation Noél

® Energie

= Loyer

¥ Cantine

¥ Divers (Obséques, Santé)

Allocation Fluide (CCAS)

uCLP

= Noél Enfants

¥ Noél Personnes Agées

Bilan sur les orientations vers I'épicerie sociale depuis son ouverture 2006 :

ANNEE NB NB NB NB NB MONTANT MONTANT
FAMILLES PERSONNES ADULTES ENFANTS SEMAINES ALLOUE SUBVENTION
2006 23 57 4901 2000
2007 15 34 18 16 77 2387 2000
2008 23 81 40 41 174 4623 2000
2009 28 95 41 54 251 7191 2000
2010 35 106 51 55 247 8465 2500
2011 41 100 52 49 286 8242 2500
2012 29 90 45 45 159 4798 2500
2013 29 73 39 34 158 4671 2500
2014 28 72 35 37 200 5856 2500
2015 34 84 43 39 242 6540 2200
2016 27 61 35 29 180 4295 2200
2017 33 69 40 29 226 5880 2200
2018 46 104 55 49 413 6999 2500
2019 36 90 49 41 355 6756 2500
2020 26 64 35 29 229 4120 2500
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6) Le service Portage de Repas

Lorsqu’on vieillit, qu’on est malade, on n'a plus ni la force ni le godt de cuisiner. R
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que cela demande un effort, les personnes agées bien souvent négligent leur allmentatlon Santé et moral en patlssent
C’est pourquoi depuis plus de 25 ans, le service de Portage de Repas s'est créé sur la commune.
Il permet aux personnes agées ou malades de rester chez elles sans risque de dénutrition. Grace a ce service de portage
de repas a domicile, elles retrouvent le plaisir de manger et apprécient le réconfort d’une visite quotidienne.
C’est une activité importante du CCAS qui mobilise un agent sur une bonne vingtaine d’heures hebdomadaires en
comptant la livraison proprement dite mais aussi la sélection des menus, les passages et modifications des commandes
et la mise a jour des tableaux de bord servant au suivi des commandes et a la facturation.
Sans compter la logistique liée au nettoyage des véhicules, des caissons et la surveillance du matériel a renouveler
(Boites isothermes et accessoires).

REPARTITION DU NOMBRE DE REPAS LIVRES SUR UNE SEMAINE (Mois référence Décembre)

SEMAINE NOMBRE D'ADRESSE NOMBRE DE REPAS

LUNDI 13 14
MARDI 12 13
MERCREDI 11 11
JEUDI 12 13
VENDREDI/SAM/DIM 11 22

59 73
NOMBRE DE REPAS LIVRES SUR L’ANNEE 2020
MOIS LUNDI | MARDI | MERCREDI | JEUDI | VENDREDI | SAMEDI | DIMANCHE
JANVIER 38 34 34 41 46 20 12
FEVRIER 36 36 25 38 38 25 12
MARS 48 56 27 38 37 21 16
AVRIL 44 40 40 50 40 20 12
MAI 47 43 37 43 44 24 16
JUIN 59 54 36 44 44 23 16
JUILLET 45 41 33 51 51 21 13
AOUT 46 34 34 35 37 34 23
SEPTEMBRE 44 49 44 40 44 24 16
OCTOBRE 45 38 36 49 50 28 14
NOVEMBRE 70 46 43 51 51 26 23
DECEMBRE 56 61 60 64 50 28 20
TOTAL 578 532 449 544 532 294 193

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

2013

EVOLUTION DU SERVICE PORTAGE DE REPAS DEPUIS 2014

5823
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7) Le service Accompagnement aux courses

Le CCAS propose depuis plusieurs années aux Personnes agées Villiéraines de plus de 60 ans et ne disposant pas de moyen de locomotit [P 29%:209101242:20210223-DELIB202102 D
sur les magasins Carrefour, Leader Price et/ou Grand Frais de la Ville du bois.
Le service est assuré par un agent social 3 fois par mois selon un calendrier préétabli :

- 2 fois pour aller a Carrefour LVDB

-1 fois pour aller au discounter/Grand Frais.
Le CCAS dispose a cet effet d’'un minibus (véhicule Master 9 places) et d’'un véhicule Fiat Doblo 5 places équipé a l'arriere de portes coulissantes et de marchepieds pour
faciliter l'installation dans le véhicule pour les personnes ayant des difficultés & monter dans le minibus.
Ce service comprend :

- le transport des personnes depuis la Mairie jusqu’a I'entrée de Carrefour ou du Grand Frais

- le transport retour devant le domicile de chaque personne

- l'aide au port de leurs courses

Ce service peut habituellement accueillir au maximum 8 personnes par trajet, mais avec la crise sanitaire afin de respecter les mesures de distanciation sociale et les gestes

barrieres, le nombre maximum est descendu a 4 personnes a partir du moment ou le service a pu reprendre soit Juin 2020.
FREQUENTATION DU SERVICE ACCOMPAGNEMENT AUX COURSES SUR L'ANNEE 2020

Les jours ou la demande était plus forte, 2 rotations
ont été effectuées. ¥
30

Sur une année complete normale, il accueille en 2
moyenne 6 personnes par trajet, sur 2020 la moyenne .o

est descendue a 4 personnes. I I I I I
o I I I A B B

[
w

[y
]

wn

m CARREFOUR m DISCOUNTER CARREFOUR B TOTAL MENSUEL
2020 JANVIER | FEVRIER | MARS | AVRIL MAI JUIN | JUILLET | AOUT |SEPTEMBRE| OCTOBRE | NOVEMBRE | DECEMBRE
CARREFOUR 5 6 6 0 0 0 7 5 2 3 3 3
DISCOUNTER 5 4 4 0 0 0 5 5 3 3 3 3
CARREFOUR 8 7 0 0 0 5 0 0 0 3 3 4
TOTAL MENSUEL 18 17 10 0 0 5 12 10 5 9 9 10
TOTAL ANNUEL 105
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8) Fonctionnement et Services Complémentaires mis en place
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Au regard de cette période trés compliquée que nous venons tous de traverser et qlrperaure-errcorearaourarar,
plusieurs services ont été mis en place afin de soutenir au mieux les Villiérains.

Durant le confinement :

+ Permanences téléphoniques quotidiennes au CCAS et sur les téléphones
portables des 3 agents du CCAS.

+ Permanences physiques au CCAS pour les retraits des courriers des
personnes domiciliées et pour les demandes d’aides financiéres et
orientation vers I'épicerie sociale.

+ Continuité de la gestion des demandes de logements sociaux
(enregistrement des nouvelles demandes ; des renouvellements et du suivi

des propositions de candidats)

+ Liens permanents avec les intervenants et partenaires sociaux.
+ Mise a disposition des attestations dérogatoires de déplacement au CCAS,

ATTEST,
ATION D M!Mx!MIN
T DER

Le

2020

chez les commergants et distribution sur demande et, adaptation de
I'attestation dérogatoire avec des pictogrammes pour les personnes ayant des difficultés de lecture et/ou de

compréhension.

+ Convention passée avec le prestataire Saveurs et Vie pour la reprise du service Portage de repas.
+ Veille bi-hebdomadaire aux personnes agées inscrites sur le registre plan d’alerte du CCAS, liste étendue aux
personnes de 80 ans et plus (Ces appels perdurent encore aujourd’hui 1 fois par semaine pour toutes les

personnes inscrites sur le registre).

+ Mise en place d'un service livraison de courses a domicile.
+ Mise a disposition au CCAS des masques pour les personnes de 80 ans et plus n’ayant pu se déplacer dans les
salles communales les jours de distribution, et apport & domicile sur demande.

OGATOIRE

SERVICE LIVRAISON COURSES A DOMICILE

PERIODE PERSONNE SEULE [ COUPLE NB/CDE DATE NB/CDE DATE
SEMAINE 14 7 5 4 31/03/2020 8 03/04/2020
SEMAINE 15 6 6 5 06/04/2020 7 10/04/2020
SEMAINE 16 4 3 0 13/04/2020 7 17/04/2020
SEMAINE 17 5 6 3 20/04/2020 8 24/04/2020
SEMAINE 18 2 0 2 27/04/2020 0 01/05/2020
SEMAINE 19 1 4 5 04/05/2020 0 08/05/2020
SEMAINE 20 0 1 1 11/05/2020 0 15/05/2020
SEMAINE 21 3 2 4 18/05/2020 1 22/05/2020
SEMAINE 22 0 0 0 25/05/2020 0 29/05/2020
SEMAINE 23 1 0 0 01/06/2020 1 05/06/2020
29 27 24 32
Nb total de Personnes Concernées 83 Nombre total de Livraisons 56
DISTRIBUTION AU CCAS DISTRIBUTION AU DOMICILE
DlST“RAfggb%'\é DES PA-SEULE | PA-COUPLE
1ére DISTRIBUTION 2éme DISTRIBUTION 1ére DISTRIBUTION 2éme DISTRIBUTION
DU 19/05/20 AU
11/06/20 75 169 23 22 118 97
Nombre total de
Personnes 413 Nombre total de Masques distribués 260
concernées
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9) Le Service Animation et Activités des seniors
Méme si 2020 n’est pas le reflet de toutes les actions du CCAS dans ce domaine, c’est un pole important des missions du service. ID : 091-269101242-20210223-DELIB202102-DE

Pour ces activités de culture, de loisirs, de convivialité, de prévention et de maintien du lien social des ainés il apparait évident que cette activité doit étre maintenue, voire
développée dés que cela sera a nouveau possible, notamment sur le pole 4éme &ge, avec des sorties et actions appropriées a cette strate de population.

BILAN DES ACTIVITES DES ANCIENS 2020

Désignation Date Nb participants Colt Recette A la charge CCAS

Galette 2020 07/01/20 42 757,75 € 497,00 € 260,75 €
Ateliers Relaxation 2019/2020 05/11/19 au 30/06/20 13 1472,00 € 1 468,00 € 4,00 €

Cours Multisports UFOLEP 08/11/19 au 26/06/20 10 1173,00 € 1 053,00 € 120,00 €
Conférence "Bien Manger, Mieux Vivre" 06/02/20 31 8,00 € 0,00 € 8,00 €

Repas des anciens 25/02/20 167 6 044,00 € 0,00 € 6 044,00 €
ANNULE Café des retraités n°1 "La Mémoire trucs et astuces" 23/03/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Sortie Printemps « En Perche Sarthois" 11/05/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Café des re(;creaistsisarngégEggeaig‘]‘orme et prendre soin 20/06/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Les Jeudis de I'été 2020 / Torfou 00/07/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Les Jeudis de I'été 2020 / Cinéma 00/07/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Les Jeudis de I'été 2020 / Cinéma 00/08/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Canicule-Loto 11/08/20 15 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE qué de_s retraités n°3 "Lgs dém"arches 28/09/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
administratives, quelles solutions...
Gouter Loto fin d'été 29/09/20 37 234,12 € 226,00 € 8,12 €
ANNULE Barbecue Septembre 00/09/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Sortie d'automne 00/10/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Semaine Bleue 05/10/20 au 10/10/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ANNULE Séjour ANCV "Marché de Noél" Strasbourg 00/12/20 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total 315 9 688,87 € 3 244,00 € 6 444,87 €
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Orientation du budget de ’année 2021

ID : 091-269101242-20210223-DELIB202102-DE

Le contexte financier du budget du CCAS sur I'année 2020

e Section de fonctionnement

- Dépenses : 163 027.70 €
- Recettes : 165 743.47 €

Soit un résultat réel de fonctionnement en excédent de 2 715.77 € € auquel il convient de rajouter 'excédent de résultat
de l'exercice 2020 de 14 862.90 € qui donne un résultat de cléture excédentaire de 17 578.67 € qui seront repris en
intégralité sur les recettes de fonctionnement a I'article 002 « résultat de fonctionnement reporté »

e Section d’investissement

- Dépenses : 10 170.70 €
- Recettes : 3 046.88 €

Soit un résultat réel d'investissement en déficit de 7 123.82 € auquel il convient de rajouter I'excédent de résultat de
l'exercice 2020 de 35 500.71 € qui donne un résultat de cléture excédentaire de 28 376.89 € qui seront repris en
intégralité sur les recettes d'investissement a I'article 001 « solde d’exécution de la section d’investissement reporté »

Orientation du budget primitif de I’année 2021 et perspectives d’actions

Evolution des recettes de fonctionnement du CCAS depuis 2016 et prévisions pour I’'année 2021

Evolution de la subvention communale versée au CCAS depuis 2016

170000,00€ 158 500,00€ 152 000,00 € 152 000,00€ e 154 000,00 €
160000,00€ 140000,00€ -
150000,00€
140000,00€
130000,00€
120000,00€

2016 2017 2018 2019 2020 2021

QOutre la subvention municipale qui constitue la recette principale du budget, les autres sources de revenus du CCAS
sont aujourd’hui constituées par :

Les participations des anciens aux activités et sorties.

Les produits des dons, quétes et photocopies.

Le remboursement éventuel des tickets service perdus, dégradés et/ou non utilisés.
Le remboursement éventuel pour les arréts maladie
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CCAS - ETAT DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT =
Affiché le i
chapitres années BP 2016 CA 20186 BP 2017 CA 2017 BP 2018 CA 2018
ID : 091-269101242-20210223-DELIB202102-DE
7031 concessions de cimetiere 1000.00 € 79299 € 850,00€ 151765€ 950,00€ 132891 € - € - € - €
7038  autres redevances el receties 300,00 € 616,95 € 550,00 € 653,94 € 550,00 € 33425 € - € - £l 36,33 € el
7088 |autres produits activités annexes 2000.00€ 233754 € 200000€ 1867.42€ 1900.00€ 1939.04 € 900.00 € 144475 € - €
total chap.70 3 300,00 € 374748 € 3 400,00 € 4059,01€ 3 400,00 € 3602,20€ 900,00 € 144475 € - £ 36,33 € - e
7473 |subv.Département - € - € 63000€ 302,50 € 35500€ 49500 € - € - €
7474 subvention communale 140 000,00 € | 140 000,00 € | 158 500,00 € 158 500,00€ | 152000,00€ | 152000,00€| 15200000 € | 152 000,00 € | 164 000,00 € | 164 000,00 € | 154 000.00 €
7478  |subventions autres organismes 514,00 € 914,28 € 516,00 € 516,24 € = & - €
748 autres participations 10723.00€ 1165400 € 10 755,00 € 13 437,00 € 14 080,00 € 15 408,00 € 1426000€ | 1912000€ 4557,00€ 1083,00€ 3550.00€
total chap.74 151 237,00€ | 152168,28€ | 170401,00€ | 172755,74€ | 166435,00€ | 167 903,00€ | 166 260,00 € | 171 129,00 € | 168 557,00 € | 165 083,00 € | 157 550,00 €

75 remboursements sur maladie - € - € - € - € - € 0,13 € - € 0,02€ - €f
77 preduits exceptionnels 1500,12 € 1303,32€ 900,04 € 937,05 € 900,57 € 1233,36 € 1000,32 € 1283,83 € 880,10 € 520,10 € 233,33 €

dons et quétes
013 remboursements sur maladie - € 656,82 € - £ - € - £ 673,63 € - € 1270,97 € - € 176,68 € - e
042 dotations aux amortissements 2329,00€ 2329,00€ 2329,00€ 2329,00€ 2329,00€ 2329,00€ 2234,00€ 2234,00€ - € - £ - €f

opérations du patrimoine

TOTAL DES RECETTES : 158 366,12 € | 160 204,90 € | 177 030,04 € | 180 080,80 € | 173 064,57€ | 175741,19€ | 170394,32€ [ 177 362,74 € | 169 437,10 € [ 165 743,47 € | 157 783,33 €
002 excédent constaté 18 008,88 € 18 008,88 € 22 346,96 € 22 346,96 € 2981343 € 2981343 € 2522468B€ | 2522468€| 14862,90€ 14862,90€ | 17 578,67 €

TOTAL GENERAL : 176 375,00 € | 178213,78€ | 199377,00€ | 202427,76€ | 202878,00€ | 205554.62€ | 195619,00€ | 202 587,42 € | 184 300,00 € | 180 606,37 € | 175 362,00 €

Les ressources qui ne sont plus effectives sont :

Reversement pour partie des concessions et redevances funéraires, ainsi que les taxes et inhumations.
Subvention départementale pour l'instruction des dossiers d’aide sociale et des dossiers d'obligation alimentaire

hors département.

Contributions des personnes aux frais d’abonnement de la téléalarme, puisque ce service est désormais
entierement financé par le Département.
L’ancienne subvention avec Suez (I'avancement de la convention pour les aides aux familles sur les factures
d’eau étant toujours en standby avec la régie Eau Cceur d’'Essonne).

Evolution des autres recettes de fonctionnement depuis 2016

2021 @3 783,33 €
2020 ﬁl 779,B80€

2019 | iza 128,74€
pra
2018 | gzl 412,19€
2017 | ﬂlg 251,80€
2016 | Hi? 875,90 €
0,00€ 5000,00 € 10000,00 € 15000,00 € 20000,00€ 25000,00 €

Pour 2020, le montant de ces recettes a considérablement chuté (1 779.80 €), d’'une part du fait de la perte des recettes
liées au contribution des abonnés de la téléassistance (mais en paralléle il n'y a plus de dépenses pour ce service, de fait
cela équilibre) et surtout du fait qu'il n’y a eu que trés peu de contributions des anciens aux activités au regard des
annulations liées a la crise sanitaire. Pour 2021, selon les activités et sorties envisagées de fagon prudente, il faudra
pouvoir compter sur un montant de 3 800 € environ sur 2020.

La subvention communale est estimée a 154 000 € afin d’équilibrer le budget du CCAS.
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Evolution des dépenses de Fonctionnement depuis 2016 et prévisions pour I3 ;. 1o ==z o

ID : 091-269101242-20210223-DELIB202102-DE

CCAS - ETAT DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

M BP 2016 CA 2016 BP 2017 CA 2017 BP 2018 CA 2018 BP 2019 CA 2019 BP 2020 CA 2020 BP 2021
50622 |carburant 850,00 € 75193 € 850,00 € 989,69 € 110000 € 67492 € 120000 € 86453 € 200,00 € T4I42€ 500,00 €
60623 |alimentation 1100,00 € 949,36 € T000€ 52324 € 650,00 € 53T 82€ 620,00 € 3BBT0E 420,00 € 37966 € 420,00 €
|60623 autres fournitures 100,00 € 13226 € 130,00 € 157 19 € 150,00 € 124 44 € 140,00 € 6217 € 100,00 € 5214€ 180,00 €
60832 |petit matériel 80,00 € 1,00€ 50,00 € 489 € 40,00 € 10018 € 70,00 € 1475 € 50,00 € 184,08 € 70,00€
5064 fourniture de bureaux 40,00 € 4133 € 40,00 € 3213€ 40,00 € 10,89 € 30,00 € 855€ 20,00 € 11,70 € 20,00€
a1 contrats de prestations de services - £ 95,00 € - € - €
8135 location copieurs et machines 650,00 € 54416 € 650,00 € BB7B5€ 550,00 € 626,80 € 650,00 € 62684 € 660,00 € 52684 € 660,00 €
61551 |entretien de véhicules 500,00 € 518,88 € 215000 € 1551,15€ 150000 € 40813 € 1 780,00 € 1801,60 € 1500,00 € 594551 € 600,00 €
61558 |entretien de machines (ordi.fax photoco.) 500,00 € 61961 € 620,00 € 857 64€ 830,00 € 83505 € 830,00 € 887,07 € 500,00 € 52240 € 850,00 €
6156 maintenance inf. 1450,00 € 221042 € 1 360,00 € 135276 € 140000 € 138714 € 1950,00 € 150045 € 1950,00 € 1764,05€ 1995,00 €
616 assurance véhicules 2070,00 € 216653 € 224000 € 223T8TE 230000 € 229855€ 2670,00 € 266258 € 2680,00 € 1130,14€ 1320,00€
5182 abonnements 110,00 € T225€ 110,00 € 73,00€ 110,00 € T225€ 110,00 € 98,00 € 110,00 € 73,00€ 75,00€
5184 frais de formation 660,00 € - £ 660,00 € - £ 700,00 € - € 770,00 € 575,00 € 580,00 € - £ T70,00€

1/6225 ind.régisseurs + trésorier 540,00 € 540,00 € 740,00 € 540,18€ 740,00 € - £ 200,00 € - £ - £ - £ - €
6226 honoraires Médecins 35,00 € - £ 35,00 € 40,00 € 40,00 € - € 40,00 € - £ 80,00 € - £ 40,00 €

1|6227 frais de contentieux - € - € - € - € - € r

36232 fétes et cérémonies 3370,00€ 379,00 3780,00€ 382400€ 400000%€ 1950,00 € 425000 € 4 084,00 € 4250,00 € 3833,20€ 4 300,00 €

16238 impression 2000,00 € - £ - £ 200000€ - £ 2000,00€ - £ 1800,00 € - £ 1800,00€

6248 frais de transport - £ - £ - £ - £ - £ - £ - gl

36251 voyages et déplacements 3150,00 € 229485€ 272000€ 254801 € 3790,00€ 371680 € 3400,00€ 345140 € 1030,00 € - £ 1000,00€

6256 missions 2500€ - £ 2500 € 350€ 30,00 € 10,40 € 30,00 € 4402€ 50,00 € 30,00€ 50,00€

38257 Réceptions 15 750,00 € 1291889 € 16 950,00 € 15976 56 € 1723200 € 1772835€ 15930,00 € 1538300 € 10 130,00 € 550400 € 10 400,00 €

16282 frais de télEcommunications 3260,00 € 324360 € 333000 € 233459€ 260000€ 248254 € 1360,00 € 16851,73 € 160,00 € 151,20 € 160,00 €

1827 services bancaires - € - £ - £ - £ - g
6281 cotisations 145,00 € 13715 € 150,00 € 14577 € 155,00 € 154,50 € 160,00 € 157,67 € 170,00 € 15767 € 160,00 €

1|6288  autres - £ 351600 € 2700,00 € 1505,00€ 1780,00€

36355 impdt sur véhicule

3| total chap.011 3638500€ | 31022,23¢€ 37 320,00 € 33 981,92 € 40147,00€ | 33178,93€ | 38290,00€ | 38274106 | 30140,00€| 18714,01€| 27160,00€

:

3012 frais de personnel 102 662,00 € | 101 546,58 € 125 850,00 € 114 836,01 € | 125850,00€ | 119671,70€ | 125567,00€ | 12547575€ | 12963600€ | 126 24747€ | 121000,00€

1

6558 contributions obligatoires 5265,00 € 386250 € 428500€ 365250 € 556000 € 539250 € 635400 € 265150 € 265500 € 2651,50€ 2670,00€

16562 aides 19 700,00 € 1539841 € 19 900,00 € 1566834 € 19 400,00 € 1751319 € 19470,00 € 1663938 € 18200,00 € 1277826 € 19 470,00 €

3|658 charges subv.de gestion courante - € 201 € - € 296€ - £

|

¥

;| total chap.65 2496500€ | 1926091% 2418500 € 19 320,84 € 24960,00€ | 2290569€ | 2582400€ | 19292,89¢| 2085500%| 1543272¢€| 22140,00€

7

1|67 charges exceptionnelles - € - £ - £ - € - £ - £ - £ - £ - £ - € - €

:|042  dotations aux amortissements 4040,00 € 4037,10€ 452000 € 451556 € 481500 € 4573,62€ 4682,00€ 4681,78€ 2634,00€ 2633,50 € 4342,00€

3 opérations du patrimoine

t|022  dépenses imprévues 8323,00€ 7502,00 € - € 7106,00 € - € 1256,00 € - £ 103500 € - € 730,00 €

H

: total des réalisations " 476375,00€ | 155866,82€ [ 199377,00€ | 172654,33€ [ 202878,00€ | 18032994€ [ 195619,00€ | 187 724,52€ | 184300,00€ | 163 027,70€ | 175372,00€

i

140000,00€
120000,00€
100 000,00 €
80000,00€
60000,00€
40000,00€ R . N —
20000,00 € & — v\———"""
0.00€ 2016 2017 2018 2019 2020 2021
—4— Chapitre 011 31022,23€ 33941,92€ 33178,93€ 38274,10€ 18714,01€ 27160,00€
Chapitre 012 101546,58€ 114836,01€ 119671,70€ 125745,75¢€ 126247,47€ 121000,00€
Chapitre 65 19260,91€ 19320,84€ 22905,69€ 19292,89€ 15432,72€ 22130,00€
Chapitre 042 4037,10€ 451556 € 4573,62€ 4681,78¢€ 2633,50€ 4342,00€

Ce débat d’orientation budgétaire 2021 revét un caractére particulier.

Le 16 mars 2020, la France a fait face a un début de crise sanitaire qui va impacter toute I'économie et les populations
pour les prochaines années a venir.

La covid 19 est entrée dans notre quotidien et a bouleversé
collectivités.

‘équilibre budgétaire des établissements publics et des

L’équipe du CCAS a été trés active et présente durant toute cette période, et le CCAS est reconnu par la population
comme étant l'interlocuteur de référence privilégié par sa proximité.

Il est le premier intervenant pour favoriser du lien social a travers ses missions, d'accueil, d'écoute, d’information, de
conseil, d’orientation, d’accompagnement social et de soutien répondant du mieux possible aux attentes des usagers.
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Les difficultés sociales aménent le CCAS 4 faire évoluer autant que faire se peut se} xxicre 1o =g &

- étre un bouclier social efficace pour tous les Villiérains qui font appel a lui | D : 091-269101242-20210223-DELIB202102-DE

- écouter, informer, orienter, de plus en plus de personnes sollicitant un accompagnement quasi personnalisé

- faire preuve d’innovation pour mettre en place de nouveaux services adaptés aux besoins et exigences inhérents
a notre époque

- étre un acteur de proximité efficace en sachant délocaliser ses compétences au plus prés des attentes, déceler
les difficultés le plus en amont possible pour mieux alerter les partenaires et services compétents. Un travail en
réseau permettant de résoudre bien des situations avant qu’elles ne deviennent critiques.

2021 entend donc confirmer cette vocation au service de tous les Villiérains, avec ces objectifs au coeur de ses missions :

* Accompagner Sans Assister
* Aider chacun a faire face a des situations difficiles Sans Déresponsabiliser

L’année 2021 sera une année post confinement. Les dégats sociaux perceptibles depuis fin 2020 vont trés probablement
s'intensifier cette année et perturber au-dela.

Face a ce contexte extrémement sensible, la commune de Villiers-sur-Orge donne les moyens au CCAS de lutter contre
la précarité et la dépendance de ses habitants (en provisionnant une augmentation du chapitre 65 : aides aux familles de
plus de 6 500€ par rapport au réalisé 2020).

De plus, pour le CCAS, premier acteur de proximité et de solidarité, cette situation implique une évolution permanente des
compétences de son personnel, des missions supplémentaires et la mise en place d’'actions indispensables pour
répondre aux attentes et aux préoccupations sociales des administrés.

Avec une recherche constante, d'actions, d’activités, et autres services subventionnés entiérement ou pour partie, a
proposer aux Villiérains, et cela tout en maitrisant les dépenses dans un contexte économique peu favorable.

Dans cet optique et au regard de la nécessité de garder cette présence sociale locale forte pour les Villiérains, la
construction du budget 2021 du CCAS sera établie selon une gestion sérieuse et exigeante des besoins avec une bonne
maitrise des dépenses envisagées tout en continuant a faire face aux engagements et responsabilités liés aux missions
qui nous incombent.

Demeurer présent dans le champ des attributions obligatoires : Instruction des dossiers d’aide sociale ; Domiciliation des
sans domicile stable.

Prolonger la collaboration avec les partenaires sociaux tant du conseil départemental que du réseau institutionnel et
associatif, et le maintien des permanences au CCAS.

Continuer la démarche d’optimisation et de diminution des dépenses en intégrant les besoins du CCAS a ceux de la ville
dans les marchés publics, la mutualisation des moyens et des compétences par la mise en commun de services dits
fonctionnels : finances, ressources humaines, informatique, communication, juridique, etc.

Poursuivre la chasse au gaspillage en imprimant que ce qui est nécessaire et en mode économie de toner et recto/verso,
en réutilisant les impressions obsolétes pour le brouillon et faire des carnets de notes, réemployer les fournitures
administratives des dossiers voués a étre détruit, efc...

La rationalisation des moyens sera donc poursuivie.

Répondre aux demandes sociales et anticiper sur celles-ci dans le champ des attributions facultatives :

+ Poursuivre le développement de I'action sociale dans toute la pyramide des &ges en répondant a la demande ou
en anticipant sur celle-ci.

+ Etre un interlocuteur privilégié en matiére de demandes de logement social, tant au niveau de la population que
dans les relations avec les bailleurs, les services de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS)
et Action Logement autant que faire se peut.

+ Garder un niveau d'intervention suffisant dans le domaine des aides aux familles, tant au niveau des dispositifs
propres a notre CCAS (Aides Fin d’année ; Allocation Fluide ; Cadeaux de Noél aux seniors et aux enfants) qu’au
niveau des demandes d’aides financiéres directes et/ou présentées par les services sociaux extérieurs, mais
également notre participation aux Commissions Locales Inter Partenariales (CLIP).
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des familles au niveau des biens et services essentiels a la vie quotidienn |5 691.26610194250210923-DEL1B262105-DE

éducatives, la culture ainsi que le sport et les loisirs.

+ Revoir avec le prestataire des CAP Tickets Service la difficulté de trouver des établissements acceptant les titres
dans le cadre d’hébergement d’'urgence par des nuitées d’hétel et si pas de réponse satisfaisante, se rapprocher
d’autres prestaires et voir avec les autres communes, leurs modalités d'intervention dans ce domaine.

+ Maintenir notre dispositif plan d’urgence (Canicule, Grand Froid, Pandémie...) en veillant a la mise a jour réguliere
du registre communal et garder une veille active d’appels téléphoniques hebdomadaires pendant toute la période
de crise sanitaire (Appels effectués par un membre du CA du CCAS ou un bénévole, la récurrence tissant un lien
entre la personne appelée et I'appelant).

+ Etendre le réseau de bénévoles du CCAS et réfléchir a la mise en place d’un réseau de voisins solidaires.

+ Améliorer le repérage des personnes agées, fragiles et isolées (en lien ou pas avec le dispositif « voisins
solidaires ») pour mieux identifier leurs besoins.

+ Continuer nos actions et activités aupres des personnes agées, sans oublier les ateliers thématiques (Relaxation,
Parcours de prévention, les cours équilibre et multisports, les Cafés retraités, les conférences de prévention, des
ateliers sur le bien vieillir, sur la fracture numérique, et les actions sur la semaine bleue en intercommunalité.

+ Favoriser et renforcer le vivre ensemble par un travail avec les associations tant locales qu'extra communales et
les actions inter générations

+ Répondre a la demande de formations spécialisées pour le personnel du CCAS afin de permettre & ces derniers
d’étre plus efficients et de savoir mieux appréhender les situations difficiles tout en se préservant. En effet, la
fréquentation du CCAS n’a de cesse d'augmenter avec des demandes trés diverses nécessitant d’acquérir des
compétences en tout domaines afin de répondre aux besoins d’accompagnement du public et a la prise en
charge d’administrés parfois difficiles.

+ Rechercher un nouveau groupe de parole et d'échanges de pratiques professionnelles ou le personnel pourrait
étre intégré.

+ Maintenir et développer si possible les permanences des travailleurs sociaux et des partenaires au CCAS.

+ Maintien des actions de partenariat avec I'Espace Info-Energie de Coeur d’Essonne Agglomération dans le cadre

de la lutte contre la précarité énergétique. Participation des agents a des sessions d'informations sur le repérage
de la précarité énergétique et la diffusion des éco gestes.

+ Travail en partenariat avec I'agglomération pour communiquer sur la nouvelle OPAH et pouvoir renseigner et
orienter les usagers dans leurs démarches de rénovation thermique et/ou d’'aménagement du logement dans le cadre de la
perte d’autonomie pour favoriser le maintien a domicile.

+ Maintien du soutien a I'épicerie sociale La Clairiére par le biais de la subvention annuelle versée a I'association
mais aussi 'organisation de la collecte alimentaire au magasin le petit casino au profit de I'épicerie sociale.

+ Continuité de la collaboration avec 'AMAP pour la récupération et la redistribution des paniers de légumes aux
Villiérains en demande d’aide alimentaire.

+ Réfléchir a la mise en place d’ateliers pour la valorisation et I'utilisation des légumes frais dans I'alimentation et
limportance de privilégier les circuits courts et le fait maison (Fiche recettes etc...)

+ Travailler sur les outils de communication des actions et services portés par le CCAS au travers des articles du
journal de la Ville, du site internet et sur la parution du bulletin CCAS Infos.

En terme d'investissement, il faudra compter cette année sur :

+ La continuité d’acquisiton de matériel et/ou de mobilier (Armoire fermant & clés pour le bureau des
permanences ; présentoirs de documents muraux ou sur pied ; étagéres, etc..) non effectué les années passées
pour améliorer I'installation du service dans les locaux.

+ Acquisition et paramétrage d’un outil pour permettre la réalisation de I'analyse des besoins sociaux de notre
territoire.
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SEANCE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DU 23 FEVRIER 2021
DELIBERATION N° 02/2021

Le Centre Communal d'Action Sociale, légalement convoqué,
s'est réuni le mardi 23 février 2021 a 18h00 & I'espace de
culture Colette, sous la présidence de Monsieur Gilles
FRAYSSE, Président du Conseil d’Administration.

Etaient présents :

Monsieur FRAYSSE, Maire et Président, Madame FICHE,
Vice-Présidente du CCAS, Mesdames BASTOUL,
JAUBERTY, LAFAYE, et CRUEIZE, membres du Conseil
municipal ;

Mesdames AMIRI, CHOUATAH, CROS et HAGEN,
Messieurs CARACENA et CLOUVEL autres membres

Absents représentés :

Absents : Mesdames CADIOU Nicole et DOGBO Bertille ;
Messieurs DOGBO Isaac, DHONDT Francois et KERIVEL
Hervé

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
notamment son article L.2312-1 tel que modifié par la Loi
NOTRe,

VU larticle 107 de la loi n° 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant
nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe),

VU le décret n° 2016-841 du 24 juin 2016 relatif au contenu
ainsi qu'aux modalités de publication et de transmission du
rapport d'orientation budgétaire,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
notamment l'article L. 2312-1, qui stipule qu'il est pris-acte de

‘ce débat par une délibération spécifique et doit faire I'objet

d'un vote de I'assemblée délibérante,

CONSIDERANT l'obligation faite aux Collectivités
Territoriales de prendre acte des orientations générales du
budget sur la base d'un rapport, dans un délai de deux mois
précédant le vote de ce dernier,

CONSIDERANT que ce rapport doit faire I'objet d’'un vote

Sur proposition de Monsieur le Président, le Conseil
d’Administration, aprés avoir délibéré et voté a
Punanimité :

- PREND ACTE de la présentation du rapport pour le Débat
d'Orientations Budgétaires du CCAS relatif a I'exercice
2021,

C.C.A.S DE VILLIERS SUR ORGE — 6 RUE JEAN JAURES — 91700 VILLIERS-SUR-ORGE
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Publiée le :

O 10310224

Le président du CCAS

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
LEPRESIOENT 7/

DE VILLIERS-surr
Gilles FRAYSSE

Envoyé en préfecture le 26/02/2021
Regu en préfecture le 26/02/2021

L

| -PREND ACTE par le vote, |[AT")&Lat d'Orientations

 ID.; 091-269101242-20210223-DEL18202102-DE

Budgétaires du budget du CCAL2
base du rapport

Fait et délibéré en séance les, jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme au registre des délibérations du
Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action

Sociale.

Villiers-sur-Orge, le 23 Février 2021

Le Président,

7% PRESDENT
“VILLIERS-sur-ORGE 81

Conformément a l'article L.2121-13 du Code Général des Collectivités Territoriales, les documents relstifs &
cette délibération sant consukables au CCAS sux hewres d'ouverture.

La présents délibération peutl faire {'objet d'un recours devant la Tribunal Administratif dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et de sa réceplion par le Repré de ['Etat,
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